	TÊN ĐƠN VỊ

…………
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



THỐNG KÊ NHU CẦU ĐÀO TẠO NHÂN LỰC BÁC SỸ 

ĐÁP ỨNG YÊU CẦU KHÁM, CHỮA BỆNH VÀ PHÁT TRIỂN
1. THÔNG TIN CHUNG 
· Tên đơn vị: ……………………………….………………………...………
· Địa chỉ:……………………………..………………………………...……..
· Ngày thành lập: ……………………..……………………………….……..
· Quy mô giường bệnh:…………………..…………………………………..
2. NHU CẦU ĐÀO TẠO BÁC SỸ PHỤC VỤ HOẠT ĐỘNG KHÁM, CHỮA BỆNH VÀ MỤC TIÊU, CHIẾN LƯỢC PHÁT TRIỂN
· Số nhân lực y tế hiện có: …………………..………………………………
· Số nhân lực trình độ Bác sỹ hiện có: …………………..…………………..
· Số nhân lực trình độ trung cấp y sỹ hiện có: …………………..…………..
· Số y sỹ trình độ trung cấp có nhu cầu được đào tạo liên thông lên đại học chuyên ngành bác sỹ đa khoa. (đề xuất theo mẫu dưới đây).
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3. ĐỀ XUẤT CƠ SỞ ĐÀO TẠO 
(Căn cứ tình hình thực tế hoạt động và điều kiện địa lý, cơ sở y tế tư nhân đề xuất cơ sở đào tạo, đảm bảo chất lượng và thuận lợi cho người tham gia đào tạo).
4. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ KHÁC (nếu có).

……………….
	
	………….., ngày……..tháng ………năm 2023


